


为什么鼓励大学毕业生参军？
一是解决就业问题。根据教育部统计，2022年高校毕业生

规模1076万。2023年高校毕业生预计达到1158万，同比增加

82万，加上往年未就业和考公考研失败的学生，就业市场上

的竞争压力增加，应征入伍成为优质就业选择。



为什么鼓励大学毕业生参军？
    二是军队建设发展需要。现代战争，拼的是尖端技术和

高科技人才，无论是纳卡地区冲突还是近期仍在持续的俄乌

冲突，都深刻的体现了高科技武器装备的重要意义。高科技

装备需要高素质的士兵进行操作，从近两年我们与接兵部队

沟通反馈的情况看，特别是在一些技术密集型单位，对士兵

的综合能力素质要求越来越高。另一方面，毕业生进入部队，

没有学历的后顾之忧，更适于在部队安心服役、长期服役。



当兵的好处

    部队严格的训练，能练就敏捷的反应、矫健的身型和结实的肌肉，培养的是男子汉阳刚之气、

磨砺的是顶天立地的钢筋铁骨，是一生受益的身体本钱。部队战友来自四面八方、五湖四海,几年

来的摸爬滚打、朝夕相处、同甘共苦,培养的是同生共死的兄弟情感。朋友多了路好走,这份深厚

情感将为你的人生打开方便之门。
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当兵优势

练就一副素质 

过硬的强健体魄

结识一批感情

深厚的亲密战友

谱写一篇社会

认可的工作履历

走出一段丰厚

宝贵的人生经历



当兵的好处

       当兵即入学,退伍就毕业。军营是所“大学校”,

不仅学习军事,还能学技能、学管理、学文化,甚至能学

到一些前沿科学。部队每年都要选送学兵到院校、厂家、

集训队等培训单位学习驾驶、炊事、修理、卫生救护等

“军地两用”技能,掌握一技之长,这为你将来走向社会

打下专业和实践基础。

    天降大任必苦心智、劳筋骨。当兵最能历练吃苦耐

劳能力,训练中 “冬练三九夏练三伏”,寒风咆哮中纹

丝不动,炎炎烈日下挥汗如雨,能够锤炼青年人坚忍不拔

的意志,有了吃苦的经历,踏入社会以后,碰到再苦再累

的事情也能轻松面对。



当兵的好处

抓住一次改变命运的

难得机遇

   “人生的路是漫长的,决定命运的却只有关键几步”。当兵之后,人

生的选择将更多：可以通过考军校、直接提干等途径成为一名军官,转

业后还能成为国家公务员、企事业单位干部；可以选取为士官,成为部

队建设的中坚力量；还可以通过部队几年的培养锻炼,退伍后成为乡村

干部、企业老板、致富带头人。

   随着退役军人安置政策的不断向好,国家正逐步提高退伍军人安

置待遇。同时，为退役士兵走向社会、创业发展提供了原始积累。

随着经济社会的发展,军人的福利待遇将会进一步提高。

积累一笔走向社会的

创业资金



当兵的好处
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换来一份全家受惠的政治荣誉

一人当兵,全家光荣。当戴上大红花

走进军营的那一刻起,家人就获得了

一份“光荣军属”的政治荣誉。以

后,每年地方政府都会发放慰问金、

慰问品。立功受奖,民政部门会登门

报喜。如果军人家庭遇有困难、纠

纷或涉法问题,部队、人武部和政府

有关部门都会积极协调解决。

练就一副素质过硬的强健体魄

结识一批感情深厚的亲密战友

走出一段丰厚宝贵的人生经历

谱写一篇社会认可的工作履历

争取一次弥足珍贵的学习机会

获得一个提升能力的成长平台



一、应征入伍须满足的基本条件



年龄
条件

政治
条件

身体
条件

1999年1月1日--2005年12月31日出生

大学毕业生：年满18至24周岁

按照《军队征集和招录人

员政治考核规定》和有关

规定执行

按照《应征公民体格检查标准》执行



男性：17.5≤BMI＜33，大于28要进行糖
化血红蛋白测试，符合有关标准，合格。

任何一眼裸眼视力低于4.5，不合格。
任何一眼裸眼视力低于4.8，需进行
矫正视力检查，任何一眼矫正视力低
于4.8或矫正度数高于600度，不合格。

每分钟60-100次之间，50-59次或101-110次
系生理性的也属于合格范围。

         收缩压：90-140mmHg；
         舒张压：60-90mmHg。

   男性身高160cm以上，合格。
   条件兵身高条件按有关标准执行。

身体基本
条件

身  高 体  重

视  力血  压

心  率



二、大学毕业生入伍优待政策



从三个方面讲解：

入伍
优待

服役
发展

退役
保障

优先征集-学费资助-发放奖励金-家庭优待金...

考学提干-保送入学-选改军士-教育培训...

发放退役金-免试专升本-考研加分-专向招录...

征

兵



毕业生优先报名应征、优先体检政考、优先审批定

兵、优先分配去向。上半年入伍的毕业年级学生，

符合规定条件，可按时发放毕业证书。

  优先征集，按期毕业

原则上按照实际产生的学费全额代偿补偿，每年最

高不超过12000元（研究生最高不超过16000元）。

享受学费补偿减免和 

助学贷款代偿

按现行标准，温江入伍的新兵两年共可获得家庭优

待金57650元。

返乡返校应征经济补助

入伍保障

发放一次性入伍奖励金
大专毕业生发放一次性入伍奖励金4万元，本科毕

业生5万元。

享受家庭优待金

应征期间被确定为预征对象并符合条件的，据实

报销路费，并给予体检当天300元生活补助。

享受服役期间工作津贴
由服役部队根据津贴标准发放。两年义务兵期间共

发津贴费25200元，担任班长的每年增加3360元，

担任副班长的每年增加2400元。



1 .优先征集
   大学毕业生在温江入伍享受4优先待遇，即
优先报名应征、优先体检政考、优先审批定兵、
优先分配去向（根据个人填报志愿、身体情况、
任务分配、接兵部队要求等因素，优先满足毕业
生需求）。
   同时，上半年应征入伍的毕业年级学生（专
科大三、本科大四）若符合学位授予条件，学校
将开辟答辩绿色通道，给予充分支持，按期发放
毕业证。



   另外，从去年开始，区征办开辟大学毕业生体检绿
色通道，提前3-4个月组织毕业生体检，及时发现反馈
问题，毕业生可根据建议进行调整，提高入伍几率，合
格的毕业生发放预定兵通知书，可通过锻炼和治疗调整
的毕业生发放优先入伍告知书。体检后我们与卫健、医
院一起会商，对毕业生情况逐人分析，减少单科淘汰比
例。对于有意愿的毕业生，建议尽早报名体检，这样可
以提前了解自己身体情况，及时处理，如若确不合格还
可早做其他打算。从温江应征的高校学生，如果从大成
都以外（户籍地或实习地、务工地（需提供证明））返
温参加体检，可凭车船票享受路费报销，并享受体检当
天300元的生活补贴。



2 .学费资助
   对应征入伍服兵役（含义务兵和直接招收
军士）的高校全日制毕业生，入伍时对其在校
期间缴纳的学费或获得的国家助学贷款实行一
次性补偿或代偿。学费补偿、国家助学贷款代
偿和学费减免标准：本专科学生每人每年最高
不超过12000元，研究生每人每年最高不超过
16000元。 



3 .发放奖励金
  全日制高校毕业生参军入伍，按照研究生毕业
生不低于6000元、本科毕业生不低于5000元、专
科毕业生不低于4000元的标准发放一次性奖励金。
根据成都市最新政策，大学专科毕业生一次性奖
励金4万元，大学本科毕业生一次性奖励金5万元。

4 .发放家庭优待金
  各地因经济发展水平差异，按现行标准，温江
入伍的新兵，2年共可获得家庭优待金57650元。 



5 .发放津贴
  入伍后衣食住行医等由国家供给保障，2年义
务兵役期间共发津贴费25200元，担任班长的每
年增加3360元，担任副班长的每年增加2400元。
（如果你服役在西藏、新疆等艰苦边远地区，津
补贴更高。） 



6 .依法优先
  应征入伍的公民及其家属受到全社会的尊重，
依法享受军人、军属待遇，具体政策见四川省退
役军人事务厅等21部门《关于加强军人军属、退
役军人和其他优抚对象优待工作的实施意见》等
文件。（军人公交地铁免费、旅游景点免票、军
人依法优先、家里挂光荣牌；到了一定级别可以
享受家属随军、家属子女就医费用减免、公寓住
房等待遇）



三种渠道成长
为军官
• 报考军校
• 直接提干
• 保送入学

选改军士
• 优先选改
• 优先培养使用
• 高校学习时间

视同服役年限

教育培训
• 学历继续教育
• 职业资格认证
• 职业技能鉴定

服
役
发
展
方
面



1 .报考军校
  全日制大专毕业生士兵，可以参加军队本科层
次招生考试，年龄不超过23周岁，少数民族年龄
再放宽1岁。



2 .直接提干
  参加全国统一高考，本科第一批、第二批、第
三批（服役期间表现特别优秀的）录取且取得全
日制本科学历和学士学位的毕业生，参加全国硕
士研究生招生统一考试且取得全日制研究生学历
的毕业生，服役期间表现优秀的可以直接提干。
本科毕业的年龄不超过26周岁，硕士研究生毕业
的年龄不超过29周岁。其中，获得二等功以上奖
励的，被树为重大典型、表彰为英模人物的，驻
国家三类以上艰苦偏远地区、少数民族聚居区部
队且为少数民族的，年龄可放宽1岁。



3 .保送入学
  大学毕业生士兵参加优秀士兵保送入学对象选
拔，年龄放宽1岁，同等条件下优先列为优秀士
兵保送入学推荐对象。



4 .选改军士
  大学毕业生义务兵2年服役期满后可以优先选
改军士；取得全日制专科以上学历，义务兵服现
役满1年，具备军士基本条件的，可以提前参加
军士选改。首次选改时，根据大学就读时间和以
往服役时间之和确定军士军衔和职级待遇，在高
校就读时间视同服役时间，四年制大学本科毕业
生直接确定为中士第二年，大学专科毕业生确定
为中士第一年。



5 .教育培训
  服役期间经批准，参加与履职岗位相关的在职
学历继续教育，以及职业资格认证、职业技能鉴
定、军事素养认证等培训，在服现役期间获得国
家承认的相应证书的，由所在单位按照规定给予
学费或者培训费补助。



退役保
障方面

发放退
役金

免试专
升本

考研   
加分

专项招
录（聘）

扶持   
就业

复工   
复职

军地接
续培养



1 .发放退役金
  2年义务兵服役期满退出现役，部队发给转移
支付养老保险补助及职业年金约5.6万元，退役
金9000元，退伍费、回家差旅费、医疗保险费、
1个月的津贴及生活费等约5000元；获荣誉称号
或者一等功的，增发15%；荣获二等功的，增发
10%；荣获三等功的，增发5%。多次获得荣誉称
号或者立功的退役士兵，由部队按照其中最高等
级奖励的增发比例，增发一次性退役金。 



2 .免试专升本
  全日制普通专科毕业生应征入伍，退役后可免
试入读普通本科。
3 .考研加分
  普通高校应届毕业生应征入伍服义务兵役退役
后３年内参加全国硕士研究生招生考试，初试总
分加10分，同等条件下优先录取；在部队荣立二
等功以上的，符合研究生报名条件的可免试（指
初试）攻读硕士研究生。



4 .专项招录（聘）
  ①公务员定向招录。服役5年以上的大学毕业
生士兵（含退役后复学完成学业的大学生士兵），
退役后可报考全省基层机关（单位）面向服务基
层项目人员定向考录的职位，同服务基层项目人
员共享公务员定向考录计划。退役大学毕业生士
兵也可报考符合条件的其他非定向公务员职位。
各级党政机关在组织开展选调生工作时，也十分
注重选调有服役经历的优秀大学毕业生，参军入
伍经历作为选调生报考条件之一，且年龄相应放
宽2岁。



②专武干部招录（聘）。
  专职人民武装干部职位出现空缺时，优先从退
役大学生士兵中定向招录（聘）。定向招录（聘）
比例不低于乡镇（街道）武装部考试录（聘）用
专职人民武装干部计划的50％。加强专职人民武
装干部统筹调配，力争每个基层人民武装部或者
人民武装委员会至少有１人为军队转业干部或者
退役大学生士兵。



③事业单位招聘。
  全省各级事业单位根据工作需要和岗位特点，
按规定要拿出一定岗位面向符合条件的退役大学
毕业生士兵进行专项招聘，退役大学毕业生士兵
可以与“三支一扶”等基层项目人员共享事业单
位专项招聘岗位。符合条件的退役大学毕业生士
兵报考四川省事业单位时，按规定笔试总成绩加
２分，被旅（团）级及以上单位评为优秀义务兵、
优秀士官或荣立三等功的另加２分，荣立二等功
及以上的另加４分，累积不超过６分。



④国有企业招聘。
  省、市（州）、县（市、区)属国有、国有控股和
国有资本占主导地位的企业在新招录人员时，要安排
10%的工作岗位，从符合岗位所需条件的退役大学毕
业生士兵中择优录取。      
⑤文职人员招考。
  省军区每年公开招考文职人员时，安排25%以上的
专业技能岗位，专项招考退役大学毕业生士兵，对服
役5年及以上且被评为优秀士兵或者获得嘉奖及以上
奖励的，按规定落实笔试总成绩加分政策。



⑥充实基层力量。
   符合政府安排工作条件并具备全日制专科及以上
学历的退役军士，根据需要可按国家有关规定安排到
基层管理岗位或专业技术岗位。鼓励引导退役大学生
士兵到党的基层组织、城乡社区担任专职工作人员，
参与社会治理、环境保护等重点工作。注重从退役大
学生士兵中培育村级后备力量，将表现优秀的选拔进
村（社区）“两委”班子。



5 .扶持就业
   加大退役大学毕业生士兵自主创业支持力度，对
有创业意愿的，依托专业培训机构等进行创业培训
（温江就有退役军人创新创业孵化园）。符合条件的
按规定提供经营场地、税收减免、创业担保贷款等支
持。同时，按规定落实相关就业创业补贴政策。



    总结一下 在温江入伍的优势：

   一是经济账很划算。仅算两年义务兵，整

体收入优于大部分就业岗位。退伍后还享受应

届毕业生身份，同时加上退役士兵这个光环，

在就业市场上竞争力提高。

   二是可选择的方向和军兵种数量多。温江

区每年征兵任务重，名额多意味着上级分配的

军兵种方向多，应征青年可供选择的方向就更

多。

大学毕业生



三是学校与镇街建立了良好的合作关系，

大家密切配合，为学生提供更好的服务，逐年

优化工作程序，让学生少跑路。

   四是对每一名大学毕业生的身体情况，我

们区征办与区卫健局、区医院共同会商研判，

吃透政策，严把标准，尽最大努力帮助应征青

年圆梦军营。



全    国    征    兵    网    址

（注意：应征报名≠兵役登记）

欢迎拨打温江区征办电话咨询：

     028—86591080




